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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

BENDRIEJI DUOMENYS

2022 m. Kupiskio Lauryno Stuokos-Gucevitiaus gimnazijoje (toliau — Gimnazija) buvo vykdomos
mokiniy optimalios akademinés paZangos uZtikrinimo bei kiekvieno mokinio asmenybés brandos
figties paveikaus stiprinimo strateginio plano programos ir 4 ugdymo programos — pagrindinio ugdymo,
vidurinio ugdymo, suaugusiyjy pagrindinio ugdymo ir suaugusiyjy vidurinio ugdymo.

Gimnazijos administracija: direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui (2 pareigybés), ugdymo
apriipinimo skyriaus vedéjas.

2022 m. Gimnazijoje dirbo 37 mokytojai (34 (89,47 proc.) pagal pirmaeiliy pareigy darbo sutartis).
Mokytojas ekspertas — 1 (2,6 proc.), mokytojy metodininky — 28 (73,7 proc.), vyresniyjy mokytojy — 7 (18,4
proc.), mokytojy — 1 (5,2 proc.). Gimnazijoje dirbo 2 bibliotekininkai (1 pareigybe). Mokiniams pagalbg teike
socialinis pedagogas (1 pareigybé), psichologas (1 pareigybé), mokytojo padéjéjas (0,35 pareigybes).
Nepedagoginiy darbuotojy — 26 (valytojai (12 pareigybiy), vairuotojas (0,75 pareigybés), kompiuteriy sistermy
specialistas (1,25 pareigybés), kompiuterininkas (0,5 pareigybés), rastinés vedéjas (1 pareigybe), rastvedys (1,25
pareigybés), ikvedys (0,25 pareigybés), statiniy prieZitiros darbininkas (2,5 pareigybés), budétojas (1 pareigybe),
laborantas (0,75 pareigybés), kiemsargis (1,25 pareigybes), archyvo tvarkytojas (0,25 pareigybés), vairavimo
instruktorius (1 pareigybé)).

Pagal pagrindinio ugdymo II dalies programa mokési 181 mokinys, pagal vidurinio ugdymo programag
— 194 mokiniai.

Nemokamas maitinimas buvo skirtas 31 (8,3 proc.) mokiniams. | gimnazija pavezami 133 (35,7 proc.)
mokiniai. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turi 12 (3,2 proc.) mokiniy.

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2022 m. Gimnazija veikla organizavo vadovaudamasi $iais planavimo dokumentais: 2022~
2024 m. strateginiu planu (pritarta Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2022
m. kovo 7 d. jsakymu Nr. ADV-174 ,Dél pritarimo Kupiskio Lauryno Stuokos-Guceviiaus

gimnazijos 2022-2024 mety strateginiam planui®) ir 2022 m. gimnazijos veiklos planu, patvirtintu
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Gimnazijos direktoriaus 2022 m. kovo 8 d. jsakymu Nr. 1-18 ,,Dél 2022 mety gimnazijos veiklos
plano patvirtinimo®.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys:

o mokiniy akademiniy pasiekimy (valstybiniy brandos egzaminy (toliau — VBE) ir
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo (toliau — PUPP) rezultaty) bei kiekvieno mokinio
optimalios, pastovios ir visybiskos paZzangos tinkamo lygmens bei optimalios Gigties uztikrinimas;

o mokytojy profesinio kapitalo figties ir lyderystés, tobulinant asmenines profesines
Sinolaikisko ugdymo(si) organizavimo kompetencijas, uZtikrinimas bei figties poveikio mokiniy
pasiekimams stiprinimas;

o tinkamo mokiniy emocinio saugumo lygmens uZtikrinimas;

o mokiniy pilietinés savimonés (Pilietinés Galios indekso) kompetencijy stiprinimas;

o pasiekimy figties ugdymo inovacijy projekto ,,SVARRASTIS, finansuojamo Europos
Sajungos struktiiriniy fondy 1éSomis, tinkamas veikly integravimas ir organizavimas;

o pasiekimy tigties ugdymo inovacijy projekto ,,KOKYBES KREPSELIS*, finansuojamo
Europos Sgjungos struktiiriniy fondy 1éSomis, tinkamas veikly integravimas ir organizavimas;

o Sporto rémimo fondo léSomis finansuojamo projekto ,,STIPRESNIS. SVEIKESNIS.
LAIMINGESNIS* tinkamas veikly realizavimas.

Svariausi strateginio plano ir metinio veiklos plano pasiekti rezultatai bei rodikliai

2022 metais pradétas jgyvendinti 2022—2024 mety strateginis planas.

2022-2024 mety Strateginio plano ir 2022 mety veiklos plano jgyvendinimo rezultatai:

o Gimnazijos mokiniy valstybiniy brandos egzaminy apibendrintas rezultaty
standartizuotais taskais lygmuo 15 proc. aukstesnis nei $alies vidurkis (planuota siektina reikSmé —
lygmuo ne Zemesnis nei $alies rezultaty vidurkis);

o atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos leidinyje
,,Lietuva. Svietimas $alyje ir regionuose 2022 paskelbtus apibendrintas visy $alies savivaldybiy VBE
rodiklius gimnazijos VBE rodiklis geresnis uz Kupiskio savivaldybés ir visy (iSskyrus Palangos
miesto) Lietuvos savivaldybiy apibendrintus rodiklius. Stebima $io rodiklio pazanga palyginus su
2020 mety ir 2021 mety rezultatais;

o Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos leidinyje ,Lietuva.
Svietimas 3alyje ir regionuose 2022¢ paskelbti pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo rezultatai
priskiriami prie aukS$ty rezultaty kategorijos;

o apibendrinto VBE rezultato sumaZéjimo dinamika procentine iSrai$ka nevirSija Salies
mokiniy pasiekimy vidurkiy sumaZéjimo dinamikos, todél islieka reali galimybé Gimnazijos
apibendrintam VBE rodikliui i$likti aukS$tose pozicijose ir 2023 mety Svietimo apZzvalgos pasiekimy
analizése;

o bendras visy dalyky VBE baly vidurkis — 51,2 (padidéjo 0,5 proc.) aukStesnis uz Salies

vidurkj (46) (siektina reik§mé lygmuo ne maZesnis uz Salies vidurkj);
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o i8laikyty pasirinkty VBE dalis — 95,5 proc. (3alyje 92,8 proc.) (siektina reikSmé ne
mazesné uz Salies mokiniy i$laikyty pasirinkty egzaminy dalj);

o aukstesniuoju pasiekimy lygiu i$laikyty VBE dalis — 15,2 proc. (3alyje 14,4 proc.);

o lietuviy kalbos ir literatiros PUPP bent pagrindinj pasiekimy lygj pasieké 65 proc.
mokiniy, jvertinimy baly vidurkis 6,21 balo;

o vidurinio ugdymo programg baigé 100 proc. mokiniy,

o beveik visi (98 proc.) mokiniai daré akademing pazanga (pasiekimy lygmuo nesumazéjo);

o pasiekimus, suteikiandius teise pretenduoti j auk$tyju mokykly pirmosios pakopos ir
vientisyjy studijy vietas, pasieké 87 proc. IV klasiy mokiniy;

o tesé mokslg pagal vidurinio ugdymo programag 91,7 proc. pagrindinio ugdymo programg
baigusiy mokiniy;

o dalykinése olimpiadose laimétos 79 prizinés vietos;

o Gimnazijos indélis j kiekvieno mokinio pasiekimus jvertintas kaip paveikus daugumai
Gimnazija baigusiy mokiniy;

o Gimnazijos indélis j mokiniy paZangg ir pasiekimus jvertintas kaip paveikus ar
kryptingas;

o mokytojy indélis mokiniy pasiekimams baigiant vidurinio ugdymo programa fiksuotas
kaip optimalus ir tinkamas;

o fiksuota optimali ir tinkama daugumos klasiy ir mokiniy srauty grupiy 2021-2022 mokslo
mety pasiekimy dinamika;

o mokiniy Pilietinés Galios indeksas 44,9 balo (planuota siektina reik§mé — 43 balai);

o 97 proc. mokiniy gerai ir labai gerai vertina mokiniy emocinio saugumo uZtikrinimg
Gimnazijoje;

o saugiai emociskai jaugiasi 96 proc. mokiniy (planuota siektina reik§mé — ne maziau kaip
85 proc.);

o pagal istorijos (31) ir geografijos (34) dalyky mokiniy VBE rezultatus 2022 mety
gimnazijy reitinge Gimnazija pateko tarp 50 geriausiy Lietuvos gimnazijy;

o VilniusTech universiteto vykdomame projekte ,,Ateities inZinerija“ 4 mokiniai tapo
laureatais;

o $alies mokiniy uZsienio kalby vertimy ir iliustracijy projekte ,,Tavo Zvilgsnis* 15 mokiniy
tapo laureatais;

o IV klasés mokinys E. Kairys regioniniame meninio skaitymo konkurse laiméjo 3 viets.

Kiti gimnazijos pazangai svarbis veiklos faktai ir jy rezultatai:

o Tarptautinés mokytojo dienos proga Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro padékos rastais apdovanotos direktoriaus pavaduotoja ugdymui ir istorijos mokytoja, o
Kupiskio r. savivaldybés mero padékos rastais uz lyderyste taikant ugdymo inovacijas apdovanoti 8
mokytojai;

o Gimnazijos 105 mety sukakties proga uZ pazanga, lyderyste ir profesionalumg padékos

rastais bei edukacine kelione apdovanoti 84 mokiniai, 8 mokytojai ir 7 darbuotojai;
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o visi mokytojai ir vadovai tobulino kompetencijas kvalifikacijos tobulinimo programoje
,Siuolaikinés pamokos vadyba siekiant individualios mokinio paZangos®;

o visi vadovai stiprino vadovavimo mokymui ir mokymuisi kompetencijas;

o visi mokytojai ir vadovai tinkamai gilinosi j atnaujinto ugdymo turinio teminius,
organizacinius ir mokiniy pasiekimy vertinimo kaitos aspektus;

o visi mokytojai ir vadovai jsivertino savo veiklos veiksminguma ir paveikuma;

o tobulinant veiklos jsivertinimo procediuiras uZtikrinta biitinyjy veiklos stebésenos rodikliy
ir kity informacijos $altiniy duomeny sinergija;

o mokytojy, pozityviai vertinanéiy savo profesinio kapitalo lygmenj, dalis padidéjo 15 proc.
(siektina reik§mé — padidéjimas ne maZziau kaip 10 proc.);

o padidéjo (7 proc.) pamoky, kurios mokytojai atliepia §iuolaikisko ugdymosi svarbiausius
bruozus, dalis;

o visi mokytojai gebéjo pamokose tinkamai integruoti $iuolaikisko ugdymosi principus;

o pedagoginiy darbuotojy Profesinio kapitalo (asmeninio pedagoginio meistriSkumo)
figties poveikis jvertintas kaip kryptingai pozityviai lémes mokiniy akademinius pasiekimus;

o nuostatg ir lyderyste dirbti Siuolaikiskai ir veiksmingai jsivertinimo anketose deklaravo
visi mokytojai.

o dalyvaujant Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamame akademiniy pasiekimy
figties projekte ,KOKYBES KREPSELIS“ sustiprintos ugdymo aplinkos (jrengta ir programine
jranga apriipinta uZsienio kalby mokymo SmartClass laboratorija, jsigyta priemoniy gamtos moksly
praktikos ir tiriamiesiems darbams atlikti);

o dalyvaujant projekte ,KOKYBES KREPSELIS“ tinkamai jgyvendintos visos
suplanuotos projekto veiklos (organizuotos integruotos angly kalbos ir gamtos moksly ekspedicijos,
individualios konsultacijos praradimams kompensuoti, edukaciné patirties sklaidos staZuoté }
Kretingos universitetine J. PabréZos gimnazijg; vyko angly kalbos pasiekimy fgties lygy turnyrai,
kvalifikacijos tobulinimo seminaras ugdymo inovacijoms, angly kalbos ir gamtos moksly integruotas
konkursas, individualios paZangos aptarimo sesijos, komunikavimo kompetencijy stiprinimo
pratybos, kolegialaus mokymosi sesijos; buvo sukurtos ir i§bandomos skaitmeninés mokymo
priemonés, ugdymo programy realizavimo veiksmingumo tgties bei dermes uZtikrinimo sistema;
realizuojama integruoto modulio ,,Globaliy kompetencijy ugdymas® programa IV klaséje; vadybinéje
veikloje taikoma pasiekimy gerinimo uZtikrinant pamokos uZdaviniy ir pamokos pasiekimy dermés
stebésenos ir stiprinimo praktika);

o projekto ,,KOKYBES KREPSELIS“ veiklose tiesiogiai dalyvavo 98 mokiniai, beveik visi
mokytojai, projekto metu jsigytomis priemonémis naudojosi visi gimnazijos mokiniai;

o dalyvaujant Europos Sgjungos tiriamojo projekto ,,Skaitmeniné $vietimo transformacija
(,,EdTech*“)“ veikloje 12 mokytojy i8bandé skaitmening platforma ,,Reflectus” ir jgijo veiklos ir

mokiniy paZangos pamokoje jsivertinimo organizavimo geb¢&jimuy;
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o vykdant projekts ,,SVEIKESNIS. STIPRESNIS. LAIMINGESNIS* i§mokyti plaukti 82
vaikai (i viso projekto metu 2019-2022 metais iSmokyti plaukti 168 vaikai);

o vykdant projekta LSVARRASTIS“ organizuotos iSvykos j profesionalaus teatro
spektaklius, atlikta projekto SSVARRASTIS® paveikumo analizé, baigta rengti 100 rastingumo
gerinimo ,,Svarraddio pataréjo” patarimy uZduodiy elektroniné versija, projekto organizavimo patirtis
paskleista Salyje;

o organizuotos paveikios mokiniy pasiekimy baigiant vidurinio ugdymo programa tikslines
asmeninés stebésenos ir galimos figties uZtikrinimo procediiros;

o veiksmingai organizuotas mokiniy pasiekimy praradimy kompensavimo sesijos
(organizuotos 1284 valandos mokymosi praradimy kompensavimo, pasiekimy lygmens tvarumo
uztikrinimo bei pasirengimo brandos egzaminams konsultacijos) IV klasiy mokiniams;

o pradéta realizuoti I klasése ir tesiama II klasése ugdymo inovacija (integruotas kursas
angly kalba ,,Globaliosios kompetencijos ugdymas® (dalyvavo visi I-1I klasiy mokiniai);

o pradétas mokiniy vairavimo praktinis mokymas;

o stiprintas mokytojy gebéjimas paveikiai pamokose ugdyti mokiniy socialines‘emocines
kompetencijas;

o Kupiskio rajono policijos komisariato inicijuoto ir vykdyto gimnazijos aplinkos
testavimo dél narkotiniy medZiagy paplitimo metu fiksuota, kad narkotiniy medZiagy paplitimas
gimnazijos aplinkoje nenustatytas;

o organizuotos 5 mokiniy autorinés dailés darby parodos Gimnazijos erdvése;

o organizuota integruota matematikos ir socialiniy moksly I-III klasiy mokiniy ugdomoji

ekspedicija | Varniy regioninj parka ir Zemaitijos nacionalinj parka.

Biudzeto iSlaidy sagmatos vykdymo 2022 m. gruodZio 31 d. ataskaita:
Ziniy visuomenés, kultiirinio ir sportinio aktyvumo skatinimo programa

Savivaldybés biudZeto 1éSos, Eur

Asignavimy planas, Gauti
Klaidy jskaitant patikslinimus :Eiglli::t: Panaudo-
ekonominés ISlaidy Eil. ataskaiti- su jskaitytu ti
klasifikacijos pavadinimas | Nr. ¢ niam r%aé'usi asignavi
kodas metams laikotar- pracy .,q mai
iui mety 1éSy
P likudiu
1 2 3 4 5 6 7
2 ISLAIDOS 1 334575,00 | 334575,00 | 334229,69 | 334229,69
211 Darbo
::_Z;‘(‘)‘c’::;f;‘lz 2 | 229761,00 | 229761,00 | 229421,76 | 229421,76
draudimas
21 E;rnﬁiesﬁs 3 | 226355,00 | 226355,00 | 226015,76 | 226015,76
2|1 Eﬁolesﬁs 4 | 226355,00 | 226355,00 | 226015,76 | 226015,76




Darbo
uzmokestis
pinigais

226355,00

226355,00

226015,76

226015,76

Darbo
uZmokestis
pinigais

226355,00

226355,00

226015,76

226015,76

Socialinio
draudimo
jmokos

3406,00

3406,00

3406,00

3406,00

Socialinio
draudimo
imokos

10

3406,00

3406,00

3406,00

3406,00

Socialinio
draudimo
imokos

11

3406,00

3406,00

3406,00

3406,00

Socialinio
draudimo
jmokos

12

3406,00

3406,00

3406,00

3406,00

Prekiy ir
paslaugu
jsigijimo
iSlaidos

13

104237,00

104237,00

104231,27

104231,27

Prekiy ir
paslaugy
jsigijimo
ilaidos

14

104237,00

104237,00

104231,27

104231,27

Prekiy ir
paslaugy
isigijimo
iSlaidos

15

104237,00

104237,00

104231,27

104231,27

Prekiy ir
paslaugy
jsigijimo
i§laidos

16

104237,00

104237,00

104231,27

104231,27

Medikamenty
ir medici-
niniy prekiy
bei paslaugy
jsigijimo
iSlaidos

18

798,00

798,00

797,29

797,29

Rys$iy jrangos
ir rySiy
paslaugy
jsigijimo
islaidos

19

256,00

256,00

255,29

255,29

Transporto
iSlaikymo ir
transporto
paslaugy
jsigijimo
i§laidos

20

11546,00

11546,00

11545,10

11545,10

11

Komandiruo¢
iy i8laidos

22

252,00

252,00

252,00

252,00

15

Materialiojo
turto

25

6478,00

6478,00

6477,77

6477,77




U

paprastojo
remonto
prekiy ir
paslaugy
isigijimo
iSlaidos
2(2|1|1]1]16| Kvalifikacijo
s kélimo 26 213,00 213,00 212,65 212,65
i8laidos
212|1{1]1|20 | Komunaliniy
paslaugy 28 71243,00 | 71243,00 |  71243,00 | 71243,00
isigijimo
i8laidos
212|1(1]1]|21 | Informaciniy
technolo-gijy
e il 29 4000,00 | 4000,00 3997,98 | 3997,98
paslaugy
jsigijimo
i§laidos
21211[1]130 [ Kity prekiy ir
paslaugy 31 9451,00 |  9451,00 9450,19 | 9450,19
isigijimo
i§laidos
2|7 Socialinés
iSmokos 106 577,00 577,00 576,66 576,66
(pasalpos)
2173 Darbdaviy
socialiné 120 577,00 577,00 576,66 576,66
parama
217131 Darbdaviy
socialiné 121 577,00 577,00 576,66 576,66
parama
2171311 Darbdaviy
socialiné 122 577,00 577,00 576,66 576,66
parama
2(713]1|1| 1 | Darbdaviy
SociEng 123 577,00 | 577,00 576,66 | 576,66
parama
pinigais
IS VISO 335 | 334575,00 | 334575,00 | 334229,69 | 334229,69
gdymo reikméms finansuoti
Asignavimu planas, Gauti
jskaitant asignavi
Klaidy patikslinimus mai Panaudo
S . . kartu su .
ekonominés ISlaidy Eil. Kaitvt ti
klasifikacijos pavadinimas Nr. ataskaitinia | *° agt.y " asignavi
kodas metams m pragyust mai
laikotarpiu l!ll.lietq
: sy
likuéiu
I 2 3 4 5 6 7
2 ISLAIDOS 1 945302,00 | 945302,00 [945281,52 945281,52
2|1 Dvarbo o 5 912908,0 91290800 912890,0 | 912890,0
uzmokestis ir 0 1 1




socialinis
draudimas

Darbo
uzmokestis

899579,0
0

899579,00

899576,7
9

899576,7
9

Darbo
uZmokestis

899579,0
0

899579,00

899576,7
9

899576,7
9

Darbo
uzmokestis
pinigais

899579,0
0

899579,00

899576,7
9

899576,7
9

Darbo
uzmokestis
pinigais

899579,0
0

899579,00

899576,7
9

899576,7
9

Socialinio
draudimo
jmokos

13329,00

13329,00

13313,22

13313,22

Socialinio
draudimo
jmokos

10

13329,00

13329,00

13313,22

13313,22

Socialinio
draudimo
imokos

11

13329,00

13329,00

13313,22

13313,22

Socialinio
draudimo
jmokos

12

13329,00

13329,00

13313,22

13313,22

Prekiy ir
paslaugy
isigijimo
iSlaidos

13

28342,00

28342,00

28340,39

28340,39

Prekiy ir
paslaugy
]sigijimo
iSlaidos

14

28342,00

28342,00

28340,39

28340,39

Prekiy ir
paslaugy
jsigijimo
iSlaidos

15

28342,00

28342,00

28340,39

28340,39

11

Prekiy ir
paslaugy
jsigijimo
iSlaidos

16

28342,00

28342,00

28340,39

28340,39

Komandiruoéiy
i§laidos

22

67,00

67,00

66,91

66,91

16

Kvalifikacijos
kélimo i8laidos

26

1715,00

1715,00

1715,00

1715,00

21

Informaciniy
technologijy
prekiy ir
paslaugy
jsigijimo
islaidos

29

14460,00

14460,00

14459,38

14459,38

30

Kity prekiy ir
paslaugy
jsigijimo
i§laidos

31

12100,00

12100,00

12099,10

12099,10




2|7 Socialinés
iSmokos 106 | 4052,00 4052,00 | 4051,12 | 4051,12
(pasalpos)
2173 Darbdaviy 120 | 4052,00|  4052,00 | 4051,12| 4051,12
socialiné parama
2p7p3 1L Dagoday 121 | 4052,00 4052,00 | 4051,12 | 4051,12
socialiné parama
21 73 14 Darpdaviy 122 | 4052,00|  4052,00| 4051,12| 4051,12
socialiné parama
21713[1|1| 1 | Darbdaviy
socialiné parama | 123 4052,00 4052,00 [ 4051,12 | 4051,12
pinigais
IS VISO 335 | 945302,000 945302,00 [945281,52 [945281,52
BiudZetiniy jstaigy pajamy jmokos
Asignavimy planas, Gauti
iskaitant asignavi
- atikslinimus mai
Islaldq. \ . . . kartu su | Panaudoti
ekonominés ISlaidy Eil. Ataskaiti- | iskaitvt . i
klasifikacijos pavadinimas Nr. askaifl- | IS al.t.y 1| asignav
kodas metams b praeju- mat
laikotar- | siy mety
piui lesy
likudiu
1 2 3 4 5 6 i
2 ISLAIDOS 1 12110,00 | 12110,00 | 1559,72 1559,72
2|1 Darbo
MAmokes Csie 2 660,00 | 660,00 | 250,34 | 25034
socialinis
draudimas
2111 e 3 650,00 | 650,00 | 24677 | 246,77
uzmokestis
214 i 4 650,00 | 650,00 | 246,77 | 246,77
uzmokestis
21111 Darbo
uzmokestis 5 650,00 650,00 246,77 246,77
pinigais
211111 Darbo
uzmokestis 6 650,00 650,00 246,77 246,77
pinigais
21112 Socialinio
draudimo 9 10,00 10,00 3,57 3,57
imokos
21121 Socialinio
draudimo 10 10,00 10,00 3,57 3,57
imokos
211(2]1 Socialinio
draudimo 11 10,00 10,00 3,57 3,57
jmokos
2111211 Socialinio
draudimo 12 10,00 10,00 3,57 3,57
imokos
2|2 Prekiy ir 13 | 11450,00 | 11450,00| 130938 | 130938
paslaugu
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jsigijimo
iSlaidos
2121 Prekiy ir
paslaugy 14 | 11450,00 | 11450,00 | 130938 | 1309,38
jsigijimo
iSlaidos
2(2]1(1 Prekiy ir
paslaugy 15 | 11450,00| 11450,00 | 130938 | 1309,38
isigijimo
18laidos
2(2]1(1 Prekiy ir
paslaugy 16 | 11450,00 | 11450,00 | 1309,38 | 1309,38
jsigijimo
iSlaidos
21211 Transporto
i§laikymo ir
LranSpoLo 20 | 1004000 | 10040,00 | 130938 | 1309,38
paslaugu
jsigijimo
i8laidos
21211 30 | Kity prekiy ir
paslaugy 31 | 1410,00| 1410,00 0,00 0,00
1sigijimo
iSlaidos
IS VISO 335 | 12110,00 | 12110,00 | 1559,72| 1559,72
Kitos tikslinés dotacijos
Asignavimy Gauti -
planas, jskaitant | asignavi
ISlaidy patikslinimus kaﬁ?su Panaudo
ckonominés ISlaidy pavadinimas il ataskaiti | iskaitytu t
Klasifikacijos Nr. niam pracjusi asignavi
kodas metams laikotar | y mety mai
piui lésy
likudiu
1 2 3 4 5 6 7
2 ISLAIDOS 1 [18921,00 | 18921,00 | 18921,00 | 18921,00
21 Darbo uzmokestis ir 2 14441,00 | 14441,00 | 14441,00 | 14441,00
socialinis draudimas
2111 Darbo uZmokestis 3 [14236,00 | 14236,00 | 14236,00 | 14236,00
21111 Darbo uZmokestis 4 [14236,00 | 14236,00 | 14236,00 | 14236,00
21111111} fDarbo uzmokestis 5 [14236,00 | 14236,00 | 14236,00 | 14236,00
pinigais
211]1}1]1| 1| Darbo uzmokestis 6 [114236,00 | 14236,00 | 14236,00 | 14236,00
pinigais
21112 Socialinio draudimo 9 205.00 205.00 205.00 205.00
imokos ’ ’ ’ ’
212t Socialinio draudimo 10 | 20500 20500| 20500| 20500
imokos ’ ’ ’ ’
211121171 Socialinio draudimo 11 205.00 205.00 205.00 905.00
jmokos ’ i ’ ’
211(211(1 Socialinio draudimo 12 | 205.00 205.00 205.00 205.00
imokos ’ ’ ’ i
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201 Prekiy ir paslaugy 13 | 4480,00 4480,00 | 4480,00 | 4480,00
jsigijimo islaidos
202 (1 Prekiy ir paslaugy 14 | 4480,000 4480,00 | 4480,00| 4480,00
jsigijimo iSlaidos
212 Prekiy ir paslaugy 15 | 4480,00 4480,00 | 4480,00 | 4480,00
isigijimo iSlaidos
2h2ppt Prekiy ir paslaugy 16 | 4480,00 4480,00 | 4480,00 | 4480,00
isigijimo iSlaidos
2021111 6 | Transporto iSlaikymo ir
transporto paslaugy 20 | 2425,000 2425,00 | 2425,00 | 2425,00
jsigijimo iSlaidos
212|111 1} 20 Komunaliniy paslaugy | ¢ | 295500 2055,00 | 2055,00 | 2055,00
jsigijimo iSlaidos
IS VISO 335 [ 18921,00 18921,00 | 18921,00 | 18921,00
Savivaldybés biudZeto 1éSos
Laisvalaikio uzimtumas ir vasaros poilsis. Projektas ,,PaZink savo kraStg™
Asignavimy Gauti
planas, jskaitant | asignavi
laidy patikslinimus mai Panaudo
ekonominés _ . . Eil. .o k art.u . ti
Klasifikacijos I8laidy pavadinimas NT. Ata§ka1t1- lskal.t-ytu -
kodas metams| | Lo pracju- mai
laikotar- | siy mety
piui lesy
likudiu
1 2 3 4 5 6 7
2 ISLAIDOS 1 | 300,00 300,00 300,00 300,00
2|8 Kitos iSlaidos 121 | 300,00 300,00 300,00 300,00
2181 Kitos iSlaidos 122 | 300,00 300,00 300,00 300,00
2|8 1 Kitos i§laidos
einamiesiems 123 | 300,00 300,00 300,00 300,00
tikslams
2(8|1](1 Kitos i$laidos
einamiesiems 124 | 300,00 300,00 300,00 300,00
tikslams
2(8| 1|1 2 | Kitos i§laidos kitiems
einamiesiems 126 | 300,00 300,00 300,00 300,00
tikslams
IS VISO 330 | 300,00 300,00 300,00 300,00
ES 1é30s
Projektas ,,Kokybés krepSelis™
Asignavimy planas, Gauti
iskaitant asignavi-
Islaldq. . - . patikslinimus mai kartu Panaudoti
ekonominés ISlaidy Eil. Kaiti su asionavi-
klasifikacijos pavadinimas Nr. ata§ artt iskaitytu gna
kodas metams uam praéjusiy ma
laikotar =
s mety léSy
prut likugiu
1 2 3 4 5 6 7
2] | | | | ISLAIDOS 1 | 82042,00 | 82042,00 | 7894524 | 7894524
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2|2 Prekiy ir paslaugy | 3 | 65045 00 | 82042,00 | 7894524 | 7894524
jsigijimo iSlaidos
21211 Prekiy ir paslaugy |14 | 85049 00 | 82042,00 | 7894524 | 7894524
isigijimo iSlaidos
212111 Prekiy irpaslaugy | 15 | 87045 00 | 82042,00 | 7894524 | 7894524
jsigijimo iSlaidos
2|2 1| 1|1 |Prekiyirpaslaugy | o | g5045 00 | 82042,00 | 7894524 | 7894524
isigijimo iSlaidos
212 (1]1]1 30| Kity prekiy ir
paslaugy jsigijimo 31 | 82042,00 | 82042,00 | 78945,24 | 78945,24
i8laidos
1S VISO 335 | 82042,00 | 82042,00 | 7894524 | 7894524
ES 1éSos
Projektas ,,.Svarrastis®
Asignavimuy planas, Gauti
iskaitant asignavi
Klaidy patikslinimus mai Panaudo
ekonominés ilaidu pavadinim Eil. Ataskaiti k ?{rt.u stu ti
klasifikacijos Slalcy pavacuumas | . aswartl- | 18 al.t.y " asignavi
kodas metams fuam praeju- mai
laikotar- | siy mety
piui 1ésy
likuciu
1 2 3 4 5 6 7
2 ISLAIDOS 1 |12832,78 | 12832,78 | 12832,78 | 12832,78
2 Darbo uzmokestis ir |, | ¢310 96| 31806 | 831896 | 8318,96
socialinis draudimas
2 Darbo uzmokestis 3 | 8200,06 | 8200,06 | 8200,06 | 8200,06
2 1 Darbo uzmokestis 4 | 8200,06| 8200,06| 8200,06| 8200,06
2 1]} | Darbouzmokests s | 8200,06| 8200,06| 820006 | 8200,06
pinigais
2Ty 17} Darbo uzmokestis 6 | 8200,06| 8200,06| 820006 | 8200,06
pinigais
21112 Socialinio draudimo | o | 11899 | 11890 | 11890 | 118,90
imokos
211f2)1 Socialinio draudimo | 1 | 11890 | 11890 11890| 118,90
imokos
211|211} | Socialinio draudimo | 4, | 13899|  11800| 11890| 118,90
jmokos
2| 112|111} 1 | Socialinio draudimo | 1> | 11890  11890| 11890 118,90
imokos
212 Prekiy irpaslaugy | 13 | 451307 | 451382 | 4513,82| 4513,82
jsigijimo iSlaidos
2121 Prekiy ir paslaugy 14 | 451382 | 4513,82| 4513,82| 451382
isigijimo iSlaidos
212(1f1 Prekiy ir paslaugy 15 | 451382 | 451382 | 4513,82| 4513,82
jsigijimo iSlaidos
2121111} | Prekiy ir paslaugy 16 | 451382 | 4513,82| 4513.82| 4513.82
isigijimo iSlaidos
2121|1130 |Kityprekiy ir
paslaugy isigijimo 31 | 4513,82 | 4513,82 | 4513.82| 4513,82
i8laidos
18 VISO 335 | 12832,78 12832,78 | 12832,78 | 12832,78
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Asignavimy planas, | Gauti
iskaitant asignavi
laidy patikslinimus mai Panaudo
ekonominés laidu pavadinimas Eil. Ataskaiti k iu(rt.u stu ti
Klasifikacijos Y pavadumt Nr. asiart- | i aitytu asignavi
kodas metams s pracju- mai
laikotar- | siy mety
piui lésy
likudiu
1 ) 3 4 5 6 7
2 ISLAIDOS 1 1749,56 1749,56 | 1749,56 | 1749,56
2|1 Darbo uzmokestis ir | 5 | 749 56 | 174956 | 1749,56 | 1749,56
socialinis draudimas
2 1 Darbo uzmokestis 3 1724,56 1724,56 | 1724,56 | 1724,56
2 1 Darbo uZzmokestis 4 1724,56 1724,56 | 1724,56 | 1724,56
2141 ADOUZMOKEStS 5 172456 | 172456 | 172456 | 1724,56
pinigais
21t T SIUZIOKESHS 6 | 1724,56| 1724,56| 172456 | 172456
pinigais
21112 Somahmo draudimo 9 25,00 25,00 25,00 25,00
imokos
211121 Soc1a11n10 draudimo 10 25,00 25,00 25.00 25,00
imokos
211121 $001a11n10 draudimo 1 25,00 25.00 25,00 25,00
imokos
2(112]1 Soc1ahn1o draudimo 12 25,00 25,00 25,00 25,00
imokos
IS VISO 335 | 1749,56 1749,56 | 1749,56 | 1749,56
Savivaldybés valdymo ir pagrindiniy funkcijy programa
Valstybinéms (valstybés perduotoms savivaldybéms) funkcijoms vykdyti
Asignavimy planas, | Gauti
iskaitant asignavi
Rlaidy patikslinimus mai Panaudo
2w _ 5 kartu su .
ekonominés ISlaidy Eil. oe s 3 ti
A . . . ataskaiti | jskaitytu . A
klasifikacijos pavadinimas Nr. . \s asignavi
niam praéju- .
kodas metams 3 - mai
laikotar | siu metu
piui 1éSy
likuciu
1 2 3 4 5 6 7
2 ISLAIDOS 1 2064,00 [ 2064,00 | 2062,89 | 2062,89
212 Prekiyir paslaugy | 3 | 506400 | 2064,00 | 2062,89 | 2062,89
isigijimo iSlaidos
2121 Prekiy irpaslaugy |14 | 9064 00 | 2064,00 | 2062,89 | 2062,89
jsigijimo iSlaidos
2121141 Prekiyirpaslaugy |5 | 5564 00| 2064,00 | 2062,89 | 2062,89
jsigijimo iSlaidos
212|111 Prekiyirpaslaugy |5 | 9064 00| 2064,00 | 2062,89 | 2062,89
isigijimo iSlaidos
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1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

2(21|1[1]30| Kityprekiyir
paslaugy isigijimo 31 2064,00 | 2064,00 | 2062,89 | 2062,89
islaidos
IS VISO 335 | 2064,00 | 2064,00 | 2062,89 | 2062,89
IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Mety
uzduotys

Siektini
rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

8.1.
Uztikrinti
optimalig
mokiniy
akademine
brandg ir jos
lygmens
tvarumag

Optimalus
mokiniy
akademiniy
gebéjimy
lygmuo

1. Gimnazijos mokiniy VBE
visy dalyky bendras
jvertinimas ne maZesnis uz
Salies vidutinj VBE
jvertinima  (pagal NSA
duomenis)

2) Pazangg  padarusiy
mokiniy  dalis  (lietuviy
kalbos ir dar vieno dalyko
kurio  2020-2022 mety
bendras VBE baly vidurkis
daugiausiai atsilieka nuo to
dalyko  Salies rezultaty
vidurkio) ne maZesnis nei
Salies rodiklis

3. Pagrindinj PUPP lygmenj
pasiekusiy mokiniy dalis ne
maZesni uz Salies siekting
rodiklj (Salies siektinas
rodiklis fiksuotas SMSM
2022-2024 mety
strateginiame plane (48,7
proc.- lietuviy kalbos, 42
proc.- matematikos))

4. Apibendrintas VBE
rodiklis ne maZzesnis kaip
205

5. VBE rezultaty
standartizuoty tasky lygmuo
ne maZesnis uz (+ 0,2)
(Salies vidurkis - (0,0))

6. Mokiniy iSlaikiusiy ne
maZiau kaip 3 VBE dalis ne
maZesne kaip 71 proc.

7. VBE islaikiusiy mokiniy
dalis (visy dalyky vidurkis)
ne mazesn¢ uz Salies vidurkj
(pagal NSA duomenis)

8. Parengta projekto
. Svarrastis“ veikly poveikio

1. Gimnazijos mokiniy 2022 mety
VBE visy dalyky bendras jvertinimas
51 balas (Salies bendras baly vidurkis
46 balai).

2. Pazanga padarusiy (2021-2022
mokslo metais i$laikiusiy ne mazesnij
nei turéjo ankstesnais 2020-2021
mokslo metais pasiekimy lygmenj)
mokiniy dalis lietuviy kalbos 94 proc.
(skai¢iuojant optimalia paZangg) bei
42 proc. (taikant SVIS bitinyjy
mokyklos stebésenos rodikliy
apskai¢iavimo metodikg) ir 91 proc.
informaciniy technologijy
(skai¢iuojant optimalig paZanga) ne
mazesnis nei Salies rodiklis. PaZangg
padariusiy mokiniy rodiklis
apskai¢iuojamas pagal SVIS bitinyjy
stebésenos rodikliy metodikg (42
proc.) didesnis uz Salies (39,7 proc.)
vidurkj.

3. PUPP metu pagrindinj pasiekimy
lygmenj pasieké 65 proc. mokiniy
(lietuviy kalbos) ir 10 proc. mokiniy
(matematikos).

4. Atsizvelgint | Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir
sporto minsterijos parengtame 2022
mety leidinyje ,Lietuva Svietimas
Salyje ir regionuose 2022 metai®
fiksuotg, informacija konstatuotina,
kad apibendrintas gimnazijos VBE
rodiklis (247) aukstesnis uz Kupiskio
rajono ir visy, iSskyrus Palangos
miesto, Salies savivaldybiy
apibendrinta VBE rodiklj.
Apibendrintas VBE rodiklis — 197
aukStesnis uZ pastaryjy trijy mety
Salies apibendrinta VBE rodiklj
(195), tadiau 4 proc. maZesnis nei
siektina 2022 mety reik§me (205).
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mokiniy pasiekimams
analizé

5. VBE rezultaty standartizuoty tasky
lygmuo — (+0,45) (Salies vidurkis —
(0,0).
6. VBE (visy dalyky) i$laikiusiy
mokiniy dalis (97 proc.) didesné uz
Salies vidurk] (Salies 94 proc.).
7. Ne maziau kaip 3 VBE islaike
71,32 proc. mokiniy.
8. Parengta projekto ,,Svarrastis*
veikly poveikio mokiniy
pasiekimams  analizé  (analizés
pagrindiné i§vada — projekto veiklos
turéjo paveikig jtakg daugumos
mokiniy rastingumo lygmeniui).

Direktoriaus indélis jgyvendinant
uzduotj:

inicijavau tiksling IV  klasiy
mokiniy pastangy ir pasiekimy tgties
stebésena;

uztikrinau IV klasiy mokiniy
individualiy ir grupiniy konsultacijuy
finansavimg i§ mokymo 1é3y;

uztikrinau didesnj, nei BUP
rekomenduotinas, pamoky skaiCiy
visiems mokomiesiems dalykams
kuriy laikomi VBE;

uztikrinau galimybe IV klasiy
mokiniams  ugdytis  optimalaus
dydZio mobiliose grupése;

inicijavau  tiksliniy praradimy
kompensavimo konsultacijy sesijg IV
klasiy mokiniams;

inicijavau lietuviy kalbos
pasiekimy gerinimo projekto
,Svarrastis“ veikly poveikio mokiniy
pasiekimams analizés parengima;

tardamasis su direktoriaus
pavaduotoja ugdymui numaciau
analizés turino aspektus;

skatinau  mokytojus  projekto
patirtj ir produktus naudoti ugdymo
procese.

ISVADA

Uzduotis 8.1. ivykdyta -
uztikrintas mokiniy akademiniy
gebéjimy optimalus lygmuo
(pasiekti ir vir§yti dauguma (81,25
proc.) numatyty rezultaty ir ju
rodikliy).

8.2.
Uztikrinti
tinkamag
mokiniy
socialiniy
emociniy

Tinkamas
mokiniy
socialiniy
emociniy
kompetencij
y ugdymo ir

1. Mokiniy, kurie noriai eina
i mokykla dalies ugtis
(palyginus su 2021 mety
rezultatais) ne mazesné kaip
2 proc.

2. Ne maziau kaip 90 proc.
pamoky taikomos socialiniy

1. Mokiniy, kurie noriai eina |
mokyklg dalies tgtis, palyginus su
2021 mety rezultatais, 24 proc. 2022
mety jsivertinimo duomenimis noriai
] gimnazijg eina 73 proc. mokiniy.

2. Socialiniy emociniy kompetenciju
ugdymo  priemonés  (numatytos
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kompetencijy
ugdyma

tvarumo
lygmuo

emociniy kompetencijy
ugdymo priemonés
(numatytos Kupiskio rajono
savivaldybés vaiko
socialiniy ir  emociniy
kompetencijy = ugdymo(si)
modelio apraso 4 ir 5
prieduose)

Kupiskio rajono savivaldybés vaiko
socialiniy ir emociniy kompetencijy
ugdymo(si) modelio apraso 4 ir 5
prieduose) tinkamai taikomos 92
proc. pamoky.

Direktoriaus indélis:

rekomendavau direktoriaus
pavaduotojai  ugdymui inicijuoti
diskusijg mokiniy tarpe dél mokiniy
noro eiti | gimnazija lygmens ir Sio
noro dgties dinamikos prieZas¢iy ir
galimybiy;

inicijavau mokiniy noro eiti 1
gimnazijg lygmens prieZas¢iy ir noro
figties galimybiy aptarimg gimnazijos
administracijos lygmeniu;

direktoriaus pavaduotojams
ugdymui rekomendavau su
kuruojamy dalyky mokytojais ir
klasés vadovais aptarti mokiniy noro
eiti | gimnazijg lygmens dinamikos
galimybes ir stiprinimo budus;

rekomendavau klasiy vadovams ir
pagalbos mokiniui specialistams
paveikiau dométis mikroklimatu
klaséje ir mokiniy noru eitj i
gimnazijg;

inicijavau mokiniy tévy
informavimg mokiniy adaptacijos ir
mikroklimato tyrimy rezultatais;

rekomendavau mokiniy noro eiti j
gimnazijg lygmens atskirose klasése
rezultatus aptarti VGK;

rekomendavau j gimnazijos veiklos
jsivertinimo turinj jtraukti santykiy
geranoriSkumo aspektus;
skatinau  mokytojus pamokose

stiprinti kiekvieno mokinio jtrauktj i
mokiniui jdomy ugdymosi procesa;

parenguose mokytojo profesinio
kapitalo raiSkos ir nigties
rekomendacijose numaciau ir
aspektus (kiekvieno vaiko jtrauktj,
tinkamg pastoliavimg) stiprinancius
mokinio norg eiti j gimnazija;

pedagoginés bendruomenés nariy
pastangas stiprinant mokiniy norg eiti
] gimnazijg pripaZinau kaip paveikias
ir vertinau kaip reikSmingas
gimnazijos paZangai,

supazindinau su Kupiskio rajono
savivaldybés vaiko socialiniy ir
emociniy kompetencijy ugdymo(si)
modelio apra$o turiniu pedagogine
bendruomene;
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inicijavau darbo valandy, skirty
apra$o turiniui analizuoti ir realizuoti,
numatymg mokytojy etato sandaroje;
aptariau su mokytojais socialinés
emocinés  kompetencijos  vietg
atnaujinto ugdymo turinio sandaroje;
inicijavau mokinio  socialiniy
emociniy kompetencijy stiprinimo

galimybiy, raiSkos bei patirties
aptarimag metodiniy grupiy
susirinkimuose;

jtraukiau ] mokytojo veiklos
jsivertinimo anketos turinj mokytojo
pastangy pamokoje ugdyti mokinio
socialines emocines kompetencijas

aspekta.

ISVADA

Uzduotis 8.2. jvykdyta — uztikrintas
tinkamas  mokiniy  socialiniy

emociniy kompetenciju ugdymo ir
tvarumo lygmuo

(pasiekti visi numatyti rezultatai ir
ju rodikliai).

8.3.
Asmeninio
profesinio
kapitalo
raiSka
panaudoti
Svietimo
kokybés
stiprinimui

Aktyvus
jsitraukimo
] Svietimo
kokybés
gerinimo
veikla
augimas

1. Jgyvendinamos visos
2022-2024 mety
strateginiame plane ir 2022
mety veiklos plane numatyti
bendruomenés Profesinio
kapitalo figties poveikio
mokiniy pasiekimy
stiprinimui priemonés.

2. Inicijuotas ir organizuotas
ne maziau kaip 1 vadovo
asmeniniy kompetencijy
(vadovavimo ugdymuisi,
darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo, strateginio
valdymo, pokyc¢iy valdymo)
patirties sklaidos renginys
Salies pedagoginei
bendruomenei.

3. Uztikrintas gimnazijos
mokytojy komandos
telkimas ir jgalinimas
jgyvendinti atnaujintg
ugdymo turinj

1. Ivykdytos 2022 mety veiklos
plano 2 priemonés ir veiksmai,
numatyti ~ mokytojy  profesinio
kapitalo stiprinimui:

parengtos gimnazijos pedagoginés
bendruomenés  nariy  profesinio
kapitalo aspekty, lemianéiy mokiniy
pasiekimus, rai§kos ir stiprinimo
tvarumo uztikrinimo rekomendacijos,
kuriose nurodyti esminiai
zmogiskojo, socialinio ir sprendimy
kapitalo  aspektai  paveikiausiai
lemiantys  mokiniy  pasiekimus.
Rekmendacijose numatyti $iy aspekty
raikos bruoZai bei rekomenduotini
mokytojo profesinio kapitalo
stiprinimo biidai ir priemongs;

parengtos/ iSgrynintos mokiniy

iSoriniy jvertinimy pasiekimy ir
pamokos  kokybés  (optimalios
mokinio pazangos pamokoje

uztikrinimo) tvarumo ir mokytojo
pridétinés vertés (indelio kiekvieno
mokinio pasiekimams) koreliacinés
$3sajos;

vykdyta pasiekimus lemian¢iy
veiksniy ir BLOOM taksonomijos
principy modelio diegimo stebésena
ir poveikio mokiniy pasiekimams
vertinimas angly k., IT, gamtos
moksly pamokose;

vertintas profesinio kapitalo tigties
poveikis mokiniy pasiekimams.
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Direktoriaus indélis:

konsultuodamasis su metodinés
tarybos pirmininke parengiau
profesinio  kapitalo stiprinimo
rekomendacijas;

parengiau paZzangos pamokoje ir
iSorinio vertinimo pasiekimy sasajy
algoritma;

numaciau tikslinés pasiekimy
pamokoje stebésenos turinj.

2. Inicijuotos ir organizuotos vadovo
asmeniniy Kkompetencijy patirties
sklaidos veiklos S$alies pedagoginei
bendruomenei.
Direktoriaus  veikla  dalinantis
patirtimi:

dalyvaudamas NSA
vykdomame  mokykly  vadovy-
mentoriy  atrankos ir rengimo
projekte  dalinausi patirtimi  su
projekto dalyviais (jvairiy Lietuvos
mokykly vadovais): patirties sklaidos
sesijose  pristabiau savo  patirt]
realizuojant vadovavimo mokymui ir
mokymuisi kompetencia, pateikiau
vadybiniy kompetencijos raiSkos
sprendimy (10 atvejy), lémusiy
mokiniy akademiniy pasiekimy tigtj;

su Kupiskio S$vietimo jstaigy
vadovais  dalinausi mokytojy
profesinio kapitalo digties ir poveikio
mokiniy pasiekimams stiprinimo
patirtimi,  parteikiau  Profesinio
kapitalo tgties rekomendacijy turinj;

dalindamasis  patirtimi ~ su
Lietuvos Respublikos  gimnazijy
asociacijos tarybos nariais pateikiau
Profesinio kapitalo gties
rekomendacijas bei teikiau sitilumus
tarybos rengiamiems tesés akty
projektams;

Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto  minesterijos
organizuotame ugdymo inovacijy
projekty, skirty pasiekimams gerinti,
patirties sklaidos renginyje dalinausi

ugdymo inovacijos projekto
“Svarrastis” organizavimo Kupiskio
Lauryno Stuokos-Guceviciaus

gimnazijoje paveikumo mokiniy
pasiekimams patirtimi;
dalyvaudamas mokykly veiklos

kokybés iSorés vertinimuose
dalinausi patirtimi ir ugdymo
kokybés tobulinimo

rekomendacijomis su  vertinimo
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komandy nariais bei teikiau ugdymo
kokybés bei pasiekimy gerinimo
rekomendacijas keturioms Lietuvos
mokykly bendruomenémes.
3. Utztikrintas gimnazijos mokytojy
komandos telkimas ir jgalinimas
ruoSiantis jgyvendinti ugdymo turinio
atnaujinimg (UTA) — visi mokytojai
igijo  pakankamai Ziniy apie
atnayjinty  bendryjy = programy
atnaujinimo tikslus, tematinj turinj,
kompeten-cijomis grista ugdyma,
pasiekimy vertinimo turinj ir formas.

Direktoriaus indeélis:

sudariau pasiruo§imo ugdymo
turinio atnaujinimui komanda;

inicijavau mokytojy susipaZinima
su atnaujinty programy projektais;

sudariau mokytojams sglygas
dalyvauti turinio atnaujinimo
mokymuose;

parengiau vaizding  medZiaga
padedancig geriau suprasti ugdymo
turinio atnaujinimo prasme bei turinio
sqrangg;

inicijavau atnaujinty programy
turinio analizavimo susirinkimus
pagal atskirus mokomuosius dalykus;

inicijavau programose i3skirty
veiksmazodZiy, naudojamy mokiniy
pasiekimy lygiams jvertinti,
integravimg su BLOOMO
taksonomijos gebéjimy lygiy apraSo
turiniu;

dalyvavau turinio atnaujinimo
komandos susirinkimuose;

mokytojy  etato struktiiroje
mokytojams numaciau apmokamy
darbo wvalandy atnaujinto turinio
analizavimo veikloms;

numacéiau  metodiniy  grupiy
pirmininkams tinkamg papildoma
apmokamy darbo valandy kiekj uz
atnaujinto turinio paZinimo
koordinavimo veiklas;

atnaujinto ugdymo turinio
nagrinéjimo aspektus jtraukiau 1}
veiklos planus;

skatinau  mokytojus  iSorinio
mokiniy pasiekimy vertinimo turinio
fragmentus ir elementus i§bandyti I ir
II klasiy dalyky pavienése pamokose;

supazindinau ~ mokytojus  su
aktualiais naujausiais ugdymo turinio
atnaujinima relamentuo-janciais
teisés aktais;
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atnaujinto ugdymo turinio
pazinimo aspektus jtraukiau |
mokytojy jsivertinimo turinj.
ISVADA
UZzduotis 8.3. ivykdyta — stebimas
aktyvus jsitraukimas j Svietimo
kokybés gerinimo veiklas (pasiekti
visi (kai kurie virs§yti) numatyti
rezultatai ir ju rodikliai).

8.4.
Uztikrinti
ugdymo
inovacijy
realizavimg

I gimnazijos
ugdymo
turinj
integruotos
ugdymo
inovacijos

1. Tesiamas integruoto
Globaliyjy  kompetencijy
pasirenkamojo dalyko
déstymas I ir II klasése.

2. Mokomojo dalyko,
kurio 2020-2022 mety VBE
baly vidurkis daugiausiai
atsilieka nuo to dalyko Salies
rezultaty vidurkio, mokyme
nuo 2022-09-01 taikoma ne
maziau kaip 1 tiksliné
mokinio paZzangos pamokoje
ir pasiekimy per mokymosi
laikotarpj tigties uztikrinimo

priemoné (regresinis
pasiekimy gerinimo
modelis, Bloomo
taksonomijos modelis,
paveikaus  suasmeninimo
strategija; bebarjeres
kiekvieno mokinio jtraukties
principai; tiksly ir
individualios paZangos

pamokoje dermés strategija
ar kt.). Priemonés taikymo
2022-2023 m.m. 1 pusmecio

paveikumo jvertinimo
iSvados pateikiamos
gimnazijos pedagoginei
bendruomenei.

3. Utztikrinamas tinkamas
visy projekto ,,Kokybés
krepselis® planuoty veikly
igyvendinimas.

1. Nuo 2022 mety rugséjo 1 dienos
tesiamas II klasése, pradétas I klasése
ir pradétas IV klasése (kaip projekto
“Kokybés krepselis” priemoneé) angly
kalba déstyti integruotas kursas
,Globaliosios kompetencijos
ugdymas®. Sio kurso déstymui skirta
po 37 valandas 1 klasiy visose
grupése, po 34 valandas II klasiy
visose grupése ir po 33 valandas IV
klasiy visose grupése;

Direktoriaus indeélis:

uztikrinau 1é3as
uzmokesc¢iui integruoto
programai realizuoti;

teikiau konsultacijas dél kurso
turinio;

rekomendavau programy tematika
planuoti atsiZvelgiant j mokiniy
pasiekimy PISSA tyrimo i§vadas;

tvirtinau kurso programas;

uztikrinau programy integravima i
gimnazijos ugdymo plana;

dalyvavau programy realizavimo
aptarimuose.
2. Matematikos dalyko mokyme
visose II klasése nuo 2022-09-01
taikomos  skaitmeninio  turinio
(mokymosi ir iSmokimo
identifikavimo  uzduodiy) tikslinio
taikymo ir mokinio paZangos
pamokoje (uzdaviniy ir pasiekimy
pamokoje dermés uztikrinimo ir
tinkamo identifikavimo) stiprinimo
priemonegs skirtos mokiniy pasiekimy
fig¢iai uztikrinti.
Pasiekimy Gigties priemoniy taikymo
2022-2023 mm. 1  pusmecio
paveikumo  jvertinimo  iSvados
pateiktos gimnazijos pedagoginei
bendruomenei.

Direktoriaus indélis:

kartu su direktoriaus pavaduotoja
ugdymui ir mokytojais parinkome
konkreéias paveikiausias pasiekimy
gerinimo priemones, numatéme ju
turinj ir realizavimo procediiras;

darbo
kurso




21

uztikrinau priemonés realizavimo
finansavima;

matematikos metodinés grupés
pirmininkei 2022-2023 mokslo mety
darbo kriivio struktiiroje numaciau
tinkamag apmokamy darbo valandy
skaidiy tiksliniy pasiekimy gerinimo
priemoniy igyvendinimo
organizaciniams veikloms vykdyti;

§iy priemoniy tinkamg
igyvendinimo koordinavima, kaip
vieng i§ 2022 mety veiklos tiksly,
skyriau kuruojanc¢iai  direktoriaus
pavaduotojai;

i 2023 mety veiklos plano projekta
jtraukiau §iy priemoniy realizavimo
patirties analiz¢ ir galimo tvarumo
uztikrinimo fiksavima;

dalyvavau priemoniy taikymo
aptarimuose, teikiau nuomone¢ dél
organizavimo tobulinimo;

konsultavau mokytojus ir

pavaduotojg ugdymui dél priemoniy
turinio ir organizavimo procedury.
3. Tinkamai realizuotos visos
numatytos  projekto  ,,Kokybés
krepSelis“ 2 uzdaviniy 8 veikly 22
priemonés. Veikly ir priemoniy
lgyvendinimas vadovaujantis
numatytais indélio ir rezultato
vertinimo  Kkriterijais  jvertintas
vykdant 2022 mety veiklos kokybés
jsivertinima.

Direktoriaus indélis:

parinkau  stazuotés  ugdymo
istaiga;

sudariau pasiekimy pamokoje
dermés su pamokos uZdaviniais
stebésenos ir vertinimo tematinj
turinj,

dalyvavau aptarimuose, teikiau
pasililymus tobulinimui;

sitliau lygy turinj ir organizavimo
formata;

lankiau mokinius ekspedicijoje;

rekomendavau jsigyti kokybiska ir
geriausios  komplektacijos  kalby
laboratorijos jrangos ir skaitmeninio
turinio paketa;

rekomendavau  ir  uZtikrinau
laboratorijos jrengimo autonomiska
vieta;

derinau projekto ir skaitmeninio
turinio plétrai skirty 1é8y sinergija;

pasirasiau sutartis su ekspedicijy
partneriais,
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dalyvavau visose KK komandos
susirinkimuose,  paskyriau KK
koordinatoriy numatydamas etato
struktiiroje darbo valandas.
ISVADA.
UZduotis 8.4. ivykdyta — |
gimnazijos ugdymo turinj
integruotos ugdymo inovacijos
(pasiekti visi numatyti rezultatai ir
ju rodikliai).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Ivykdytos visos uzduotys

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariu jstaig

os veiklos rezultatams)

Veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1 Dalyvavau programos | Rengiant plang gilintasi | STEAM ugdymo, kiekvieno
,,Tukstantmegio mokyklos*“ Kupiskio | mokinio jtraukties uZtikrinimo, lyderystés skatinimo, bei

rajono savivaldybés komandos darbe
rengiant Kupiskio rajono savivaldybés
,»lukstantme¢io mokyklos®“ programos
plana.

3.2. Rengiant Kupiskio  rajono
savivaldybés ,, Tukstantmecio mokykly*
programos plang buvau atsakingas uZ
plano lyderystés dalies esamos biisenos,
tiksly ir priemoniy dalies parengima.

kultirinio ugdymo kontekstg ir lygmenj. ISgrynintos
tobulintinos §iy veiklos aspekty sritys. Sudaryta galimybé
gimnazijos strategija derinti su ,,Tukstantmecio
mokyklos® projekto perspektyva. Sudarytos tinkamos
salygos tikslingesnei gimnazijos paZangos kryp¢iai
pasirinkti ir jg derinti su nacionalinio lygmens bei
savivaldybés prioritetais.

3.3. Teikiau iniciatyvas juridiSkai
jteisinti mokiniy praktinio vairavimo
mokyma ir mokomojo automobilio
isigijimg.

Pradétas realizuoti praktinis mokiniy vairavimo
mokymas. Gimnazijos mokiniams sudarytos salygos
palankiomis sglygomis mokytis automobilio vairavimo ir
igyti vairuotojo teises. SumaZintas vairavimo mokymosi
kitose vairavimo mokyklose sukeliamas neigiamas
poveikis mokiniy pamoky lankomumui ir pasiekimams.

3.4. Atsizvelgiant | mokiniy pasiekimy
dinamikos IV klaséje negatyvius
aspektus inicijavau 41 IV klasés
mokiniui pastangy ir veiksmingumo
pasinaudojant praradimy kompensavimo
konsultacijy ir optimalios veiklos
pamokose galimybémis stebésenos ir
lauktiny poky€iy nuolatinio aptarimo
procediiras. Nustadiau $iy procediiry
turinj ir formas.

Mokiniy, neiSlaikiusiy matematikos VBE, dalis maZesné
nei Lietuvoje. Beveik visy IV klasiy mokiniy VBE
rezultatai ir galimybés studijuoti aukStosiose mokyklose
atitiko optimalius mokiniy gebéjimus.

Mokytojai ir gimnazijos administracija jgijo papildomos
pozityvios vadovavimo mokymui ir mokymuisi patirties
bei sustiprino $ios srities kompetencijas.

3.5. Dalyvavau 4 $alies ugdymo jstaigy
rizikos iSorés vertinimuose.

Susipazinau su $alies mokykly ugdymo organizavimo ir
pasiekimy gerinimo patirtimi taikytina ir gimnazijoje.
Prisidéjau prie Salies S$vietimo sistemos kokybés
stiprinimo.

3.6. Dalyvavau Nacionalinés Svietimo
agentiiros vykdomoje Lietuvos mokykly
vadovy-mentoriy atrankos ir mokymy

programoje.

Dalyvaudamas vadovy-mentoriy parengimo programoje
su kitais programos dalyviais dalyvavau 5 dalinimosi
patirties sesijose, kuriose buvo dalinamasi jvairiomis
vadovo veiklos vadybinémis kompetencijomis. Kity
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Salies mokykly vadovai turéjo galimybes susipaZinti su
gimnazijoje taikomomis pasiekimy lygmens tvaruma
laiduojanciomis priemonémis.

3.7 Inicijavau tikslinio matematikos
pasiekimy  gerinimo,  skaitmeninio
ugdymosi turinio II klasése mokymosi
process.

Visiems II klasiy mokiniams sudarytos papildomos
galimybés gerinti matematikos pasiekimus tikslingai
stiprinant gebéjimus atlikti PUPP skaitmenines uZduotis.

3.8. Inicijavau mokytojy (metodiniy
grupiy vadovy) apmokama, Salies
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus
atitinkanfig veiklg kurti, pamokose
naudoti ir kolegy tarpe dalintis
skaitmeninj turinj.

Mokytojai jgijo geras galimybes kurti ir pamokose
paveikiau naudoti skaitmeninio turinio mokymosi ir
pamokos uzdaviniy iSmokimo identifikavimo uZduotis.
Si iniciatyva dera su padiais naujausiais mokytojy
kompetencijy figties ir tobulinimo prioritetais.

Sudarytos galimybés mokytojams dalintis patirtimi su
kolegomis  skaitmeninio  turinio  veiksmingesnio
panaudojimo temomis.

3.9. Dalyvavau Lietuvos
asociacijos tarybos veikloje.

gimnazijy

Turéjau galimybe ankstyvoje stadijoje susipaZinti su
Lietuvos S§vietimo sistemos kaitos dokumentais, teikti
pasiilymus ir wuZtikrinti gimnazijos bendruomenés
paveiky informavimg aktualiais Lietuvos Svietimo
sistemos kaitos klausimais.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uZzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai

Uzduotys | Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos uzduotys e S
. ir jy rodikliai
jvykdytos)
Koreguoty uzduoéiy nebuvo
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkeijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai; 4 — labai gerai,

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas Io 20 3o 4y
5.2. I§tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o 4%
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 '
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant lo 2o 30 4}{
funkcijas ir siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4%

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai

6.2. Uzduotys i8 esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J
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7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Ugdymo inovacijy rai$kos uztikrinant mokiniy pasiekimy tigti kompetencija.

7.2. Bendruomenés sutelkimo ugdymo inovacijy plétrai (atnaujinto ugdymo turinio diegimo)
kompetencija

. V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

UZzduotys Siektini rezultatai ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.

92

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

AtsiZvelgiant i tai, kad visos 4 numatytos 2022 mety direktoriaus uzduotys jvykdytos ir vir§yti kai
kurie sutarti vertinimo rodikliai bei buvo jvykdytos veiklos. kurios nebuvo planuotos. o jy atlikimas
turéjo svary pozityvy poveiki gimnazijos veiklai ir rezultatams. direktoriaus 2022 metu veikla
gimnazijos tarybos sprendimu sitiloma vertinti labai gerai

Gimnazijos tarybos pirmininkas ’M Regina Urbanovicéiené 23N -3/

(parafas) ° (vardas ir pavardé) (data)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Savivaldybés meras Dainius Bardauskas

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.

Direktorius Virgilijus Zilinskas
(parasas) (data)




_ VSKYRIUS
KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip S uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1. Uztikrinti optimalia Optimalus mokiniy 1. VBE rezultatas standarizuotais
mokiniy akademine brandg | akademiniy gebéjimy taskais (,,voratinklis*) ne mazesnis
ir jos lygmens tvaruma. lygmuo ir tvarumas kaip +0,21 (Ggtis palyginus su 2022

metais 5 proc.)

2. Daugumos (ne maziau kaip 5)
dalyky bendras VBE vidurkis
aukstesnis uz Lietuvos bendrg vidurkj
arba ne maziau kaip 1 proc.
aukstesnis uz 2022 mety vidurki.

3. I8laikiusiy VBE mokiniy dalis ne
mazesné kaip Lietuvos arba ne
maziau kaip 1 proc. rodiklio
padidéjimas palyginus su 2022 metais.

4. Daugumos mokytojy indélis
mokyty mokiniy pasiekimams
vertinamas kaip paveikus. Tyrimo
i$vados ir rekomendacijos pateikiamos
pedagoginei bendruomenei.

5. Atsizvelgiant | SMSM
rekomendacijas atnaujinta gimnazijos
pazangos kryptingumo ir
tvarumo, programy jgyvendinimo
veiksmingumo bei mokiniy pasiekimy
dinamikos stebésenos ir vertinimo
sistema.

6. Realizuojant vadybing
vadovavimo mokymui ir mokymuisi
kompetencijg taikomos ne maZiau
kaip dvi tikslinés institucinio lygmens
mokiniy pasiekimy ir paZangos
dermés su mokymosi (pamokos)
uzdaviniais bei gimnazijos ir mokytojo
indélio kiekvieno mokinio
pasiekimams lygmens stebésenos ir
vertinimo priemonés.

7. Gimnazijos 2023-2025 mety
strateginiame plane numatyti ne
maziau kaip 3 mokiniy pasiekimy
lygmens tgties efekto vertinimo
kriterijai ir jy siektinos reikSmés.

8. Pedagoginéje bendruomenéje
inicijuota dalinimosi patirtimi veikla
mokiniy pasiekimy pagal atnaujintas




dalyky programas vertinimo kaitos
tema.

8.2. Uztikrinti tinkama
mokiniy pilietiSkumo
kompetencijos ugdyma

Tinkamas pilietiskumo

kompetencijos ugdymo

integravimas j ugdymo
procesg lygmuo

1. Organizuotos ne maziau kaip 4
institucinio lygmens pilietiSkumo
kompetencijg stiprinancios
ugdomosios veiklos.

2. Organizuotos ne maZziau kaip 2
pilietis8kumg ir nacionalinio saugumo
pagrindus integruojancios ugdomosios
veiklos.

3. Mokiniy piletinés galios indeksas
1 balu aukstesnis uz 2022 mety
indeksa.

4. 2023-2025 mety strateginiame
plane pilietiskumo kompetencijos
ugdyma fiksuoti ne maZesniu kaip
uzdavinio lygmeniu.

8.3. Asmeninio profesinio
kapitalo raiska panaudoti
Svietimo kokybés
stiprinimui.

Aktyvaus jsitraukimo |
Svietimo kokybés
gerinimo veiklg
augimas.

1. Realizuotas ne maziau kaip 1
vadybinés patirties (vadovavimo
mokymui ir mokymuisi, strateginio
valdymo, poky¢iy valdymo
kompetencijy) raiskos sklaidos faktas
savivaldybés ar $alies pedagoginei
bendruomenei.

2. Igyvendintos "Tikstantmecio
mokykly" projekto Kupiskio rajono
savivaldybés paZangos plane
numatytos priemonés.

8.4. Uztikrinti ugdymo
inovacijy realizavima.

I gimnazijos ugdymo
turinj integruojamos
ugdymo inovacijos.

1. Visos suplanuotos projekto
,,Kokybés krepselis“ veiklos
tobulinimo plane numatytos
priemonés jgyvendintos iki 2023-08-
31.

2. Parengta analizé su i§vada apie
projekto ,,Kokybés krepselis* poveikj
ir tinkamuma mokiniy pasiekimams ir
pateiktos rekomendacijos (pagristos
argumentais ir duomenimis) kokias
veiklas tikslinga testi nuo 2023-09-01.

3. Po 2023-09-01 tgsiamos ne maZiau
kaip 3 paveikiausios ir mokiniy
pasiekimy fig¢iai tinkamiausios
projekto veiklos (ugdomosios,
paZangos steb¢jimo, vadybinés,
pasiekimy gerinimo).

4. I ir III klasése pamoky uzdaviniy,
atliepianciy atnaujinty programy
pasiekimy lygmeny vertinimo




reikalavimus, dalis ne maZesn¢ kaip
60 proc.

5. Integruota Globaliosios
kompetencijos programa angly kalba
déstoma bent vienam klasiy srautui.

6. Kaip antra kalba daliai I klasiy
mokiniy pradedama déstyti mokiniy
naujai pasirinkta, viena i§ Europos
Saliy (iSskyrus rusy) kalba (jei
bendruosiuose ugdymo planuose bus
numatyta galimybé pasirinkti kita
kalbg nei mokinys mokési nuo 6
klasés).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Nedarbingumas, besitesiantis nepertraukiamai 2 mén. ir ilgiau.
9.2.
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sititymai: Direktorius jvykdé visas 2023 m. jam skirtas uZduotis.
Stebimas svarus direktoriaus indélis j Gimnazijos mokiniy akademinés brandos ir ypac jos lygmens
tvarumo uztikrinimg. Direktoriaus iniciatyva Gimnazijoje uZtikrintas ugdymo inovacijy
realizavimas: tesiamas integruoto Globaliyjy kompetencijy pasirenkamojo dalyko déstymas I ir II
klasése, matematikos dalyko mokyme visose II klasése nuo 2022-09-01 taikomos skaitmeninio
turinio tikslinio taikymo ir mokinio paZzangos pamokoje stiprinimo priemones, tinkamai realizuotos
visos numatytos projekto ,,Kokybés krepselis“ priemonés. Direktorius, demonstruodamas aktyvaus
lyderio savybes, sékmingai vykdé asmeniniy kompetencijy patirties sklaidg Savivaldybés ir Salies
pedagogy bendruomenéms. Be numatyty uzduoéiy, direktorius inicijavo ir jgyvendino septynias
papildomas veiklas, kurios tur¢jo svary indélj Gimnazijos veiklos rezultatams.

Kupiskio Lauryno Stuokos-Gucevi¢iaus gimnazijos direktoriaus 2022 m. veiklg vertinu
labai gerai, iki kito kasmetinio veiklos vertinimo sitlau nustatyti 15 proc. pareiginés algos
kintamosios dalies dydi.

‘ = 4y
CADainius Bardauskas Z2023-02-2Y%

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Savivaldybés meras
(valstybinés §vietimo jstaigos §
teises ir pareigas jgyvendinanc¢ie
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai.

SusipaZinau.
Direktorius Virgilijus Zilinskas o O25-02s [/
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) parg#as) (vardas ir pavard¢) (data)



